
  
 
 
 

คําสั่ง สถานีตํารวจภูธรเวียงเกา 
      ที่   10 / ๒๕๖9 

เรื่อง แตงตั้งคณะทํางานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดาํเนินงาน 
ของหนวยงานภาครัฐ( Integrity and Transparency Assessment :ITA) 

 
  ตามที่ประธานกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ มอบหมายใหสํานักประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใส ศึกษาแนวทางและหารือกับสํานักงานตํารวจแหงชาติ ในการขยายการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใสในการการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ(Integrity Transparency Assessment: 
ITA)  ของสถานีตํารวจ ประจําปงบประมาณ ๒๕๖9 ใหทุกหนวยแตงตั้งคณะทํางานขับเคลื่อนการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสถานีตํารวจ(ITA) แยกตามระดับสถานีตํารวจเพ่ือใหการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสถานีตํารวจเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุ
เปาประสงคตามที่กําหนดไวนั้น 

ดังนั้นเพ่ือใหการดําเนินการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA)  สถานีตํารวจภูธรเวียงเกาดําเนินงานเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด จึงแตงตั้งคณะทํางานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน
การดําเนินงานของสถานีตํารวจภูธรเวียงเกา ตามระดับสถานีตํารวจที่กําหนด ดังนี ้

1.พันตํารวจโท ธีระวัฒน      อามาตยสมบัติ      หัวหนาคณะทํางาน 

รองผูกํากับการปองกันปราบปราม สถานีตํารวจภูธรเวียงเกา 

๒. พันตํารวจโท หญิง ยลพัชร    ภูดิศบุญญะนันท  รองหัวหนาคณะทํางาน 

สารวัตรอํานวยการ สถานีตํารวจเวียงเกา 

๓. พันตํารวจตรี สุรสิทธิ ์       โพธิ์ศร ี   รองหัวหนาคณะทํางาน 

สารวัตรปองกันปราบปราม สถานีตํารวจภูธรเวียงเกา 

๔.  รอยตํารวจเอก ทิณกรณ   ทองกานเหลือง     คณะทํางาน 

รองสารวัตรธรุการฯ(เจาหนาที่สงกําลังบํารุง) 

5. สิบตํารวจตรี จักรพล  อนุพงษกอกิจ    คณะทํางาน 

รองสารวัตรสืบสวนฯ(เจาหนาที่ธุรการงานสอบสวน) 

6. จาสิบตํารวจ นิติพงศ    ลครไทย    คณะทํางาน 

ผูบังคบัหมูงานปองกันปราบปรามฯ (เจาหนาที่งานกําลังพล)/ผูดูแลเว็บไซด/ผูดูแลระบบ 

7. สิบตํารวจเอก ธนวัฒน       แสงจันทร    คณะทํางาน 

ผูบังคบัหมูงานสืบสวนฯ (เจาหนาที่ธุการงานสืบสวน)/ผูดูแลเว็บไซด 

8. สิบตํารวจตรี จักรพล  อนุพงษกอกิจ     คณะทํางาน 

ผูบังคบัหมูงานปองกันปราบปรามฯ  (เจาหนาที่ธุรการงานจราจร)/ผูดูแลเว็บไซด 

9. สิบตํารวจเอกสาโรจน     มะลิซอน    คณะทํางาน 

                     ผูบังคับหมูงานปองกันปราบปรามฯ (เจาหนาที่ธุรการงานปองกันปราบปราม)  

.../โดยมี  



โดยมีหนาที่และอาํนาจดังนี้  

 ๑. กํากับ ดูแล กําหนดทิศทาง ในการดําเนินการตามแนวทางการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม 
และความโปรงใสการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ                
 ๒. จัดทํายุทธศาสตร แผนงาน โครงการ และกํากับดูแลการดําเนินการตามแผนงานที่เก่ียวกับการ
บริหารความเสี่ยงตามกรอบนโยบายและแผน
แหงชาติ (ป.ป.ช.)กําหนด  
                ๓. ประชาสัมพันธผูมีสวนไดสวนเสียทั้งภายใน 
วัดการรับรูและเก็บรวบรวมขอมูลการตอบแบบวัดความรูเพ่ือเปดเผยเ
                ๔. ดําเนินการอ่ืนๆที่เกี่ยวของกับการดําเนินการตามแนวทางการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ โดยมอบหมายให  พันตํารวจโท
กํากับการปองกันปราบปราม สถานีตํารวจ
โท หญิงยลพัชร   ภูดิศบุญญะนันท
ทองกานเหลือง รองสารวัตรธุรการ สถานีตํารวจภูธร
ใหเกิดการบกพรองข้ึนได หากมีปญหาขอขัดของในการปฏิบัติใหรายงานให ผูกํากับการสถานีตํารวจภูธร
ทราบทันที                

    ทั้งนี้    ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป

สั่ง  ณ  วันที่  
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กํากับ ดูแล กําหนดทิศทาง ในการดําเนินการตามแนวทางการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม 
และความโปรงใสการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ                 

จัดทํายุทธศาสตร แผนงาน โครงการ และกํากับดูแลการดําเนินการตามแผนงานที่เก่ียวกับการ
บริหารความเสี่ยงตามกรอบนโยบายและแผนกลยุทธที่สํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริต

ประชาสัมพันธผูมีสวนไดสวนเสียทั้งภายใน (IIT) และผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก 
วัดการรับรูและเก็บรวบรวมขอมูลการตอบแบบวัดความรูเพ่ือเปดเผยเปนขอมูลสาธารณะ 

ดําเนินการอ่ืนๆที่เกี่ยวของกับการดําเนินการตามแนวทางการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ โดยมอบหมายให  พันตํารวจโทธีระวัฒน
กํากับการปองกันปราบปราม สถานีตํารวจภูธรเวียงเกา เปนผูดูแล ควบคุมการปฏิบัติอยางใกลชิด และให พันตํารวจ

ภูดิศบุญญะนันท สารวัตรอํานวยการ สถานีตํารวจภูธรเวียงเกา และ 
รองสารวัตรธุรการ สถานีตํารวจภูธรเวียงเกา รวมกันเปนผูชวยควบคุมการปฏิบัติอยางใกลชิด   อยา

ใหเกิดการบกพรองข้ึนได หากมีปญหาขอขัดของในการปฏิบัติใหรายงานให ผูกํากับการสถานีตํารวจภูธร

ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

สั่ง  ณ  วันที่    9   เดือน    มกราคม   พ.ศ. ๒๕69 

    พันตํารวจเอก  
          ( จิรโรจน  ภภูทัรจินดา  ) 

                                                          ผูกํากับการสถานีตํารวจภูธรเวียงเกา 
 
 
 
 
 
 
 
 

. 

กํากับ ดูแล กําหนดทิศทาง ในการดําเนินการตามแนวทางการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม 

จัดทํายุทธศาสตร แผนงาน โครงการ และกํากับดูแลการดําเนินการตามแผนงานที่เก่ียวกับการ
กลยุทธที่สํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริต

และผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT) เขาตอบแบบ
ปนขอมูลสาธารณะ  

ดําเนินการอ่ืนๆที่เกี่ยวของกับการดําเนินการตามแนวทางการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ
ธีระวัฒน   อามาตยสมบัติ  รองผู

เปนผูดูแล ควบคุมการปฏิบัติอยางใกลชิด และให พันตํารวจ
และ รอยตํารวจเอก ทิณกรณ   

รวมกันเปนผูชวยควบคุมการปฏิบัติอยางใกลชิด   อยา
ใหเกิดการบกพรองข้ึนได หากมีปญหาขอขัดของในการปฏิบัติใหรายงานให ผูกํากับการสถานีตํารวจภูธรเวียงเกา 

    


